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CITTA' DI PADULA
PROVINCIA DI SALERNO

Ufficio

AREA AMMINISTRATIVA E CULTURALE

Proposta n. 694 del 03/12/2024 
Determina di settore n. 245 del 09/12/2024

Determina di R.G. n. 590 del 09/12/2024

OGGETTO :  SELEZIONE MEDIANTE MOBILITÀ VOLONTARIA ESTERNA, EX ART. 30, 
COMMA 1, DEL D.LGS. N. 165/2001, PER LA COPERTURA, A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO, DI N. 1 POSTO DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO. NOMINA 
COMPONENTI DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE

COPIA

Copia conforme all'originale, in 
carta libera per uso 

amministrativo
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IL RESPONSABILE DELL’AREA

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto lo statuto comunale;

Visto il regolamento comunale sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi;

Visto il Regolamento per la selezione pubblica del personale;

Visto il regolamento comunale di contabilità;

Visto il regolamento comunale sui controlli interni;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il decreto di conferimento dell’incarico di responsabile dell’Area Amministrativa;

Ritenuto che in relazione al presente provvedimento il sottoscritto responsabile di Area ha verificato 

l’insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere, quindi, in posizione di conflitto di interessi;

Dato Atto che il responsabile del procedimento non ha rilevato né segnalato alcuna ipotesi, anche 

potenziale, di conflitto di interessi;

Richiamate:

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 8 del 28.03.2024 avente ad oggetto “Nota di aggiornamento al 

documento unico di programmazione (DUP) periodo 2024-2026 (ART. 170, comma 1, del D.Lgs. n. 

267/2000). Approvazione e  presentazione al Consiglio Comunale”;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 9 del 28.03.2024 avente ad oggetto “Approvazione del bilancio 

di previsione finanziario 2024-2026 (art. 151, d.lgs. n. 267/2000 e art. 10, d.lgs. n. 118/2011)”;

- la deliberazione di Consiglio Comunale n. 22 del 28.06.2024 avente ad oggetto “Approvazione del 

rendiconto della gestione per l'esercizio 2023 ai sensi dell'art. 227, d.lgs. n. 267/2000”;

- la deliberazione di Giunta comunale n. 60 del 27.08.2024 avente ad oggetto “Approvazione del 

programma triennale del fabbisogno di personale 2024-2026 – Piano Occupazionale 2024 e conseguente 

aggiornamento della dotazione organica”; 

- la deliberazione  di Giunta Comunale n. 72 del 09.10.2024 avente ad oggetto “Adozione del piano 

integrato di attività e organizzazione (PIAO) - art. 6, D.L. n. 80/2021 e art. 6 D.M. 132/2022 - 2024 – 2026”;

Preso atto che con la deliberazione sopra citata, avente ad oggetto l’approvazione del programma triennale 

del fabbisogno 2024/2026, la Giunta Comunale ha previsto, per l’anno 2024, la copertura in organico dei 

seguenti posti: 

 -  1 posto di Istruttore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato;

- 1 posto di Istruttore contabile a tempo pieno ed indeterminato;
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- 1 posto da Istruttore tecnico a tempo pieno ed indeterminato;

- 1 posto di Istruttore di vigilanza a tempo pieno ed indeterminato;

mediante scorrimento di graduatorie di altri enti o mediante concorso pubblico.

Vista la Deliberazione di indirizzo della Giunta Comunale n. 73 del 09.10.2024 avente ad oggetto “Avvio 

procedure per il reclutamento di personale” con la quale viene dato mandato al Responsabile dell’Area 

amministrativa di avviare le procedure di reclutamento previo svolgimento del procedimento di mobilità 

volontaria ai sensi dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165/2001 e viene dato atto che l’esperimento della procedura di 

mobilità ex art. 30 risulta condizionata all'esito negativo della procedura di mobilità ex art. 34-bis del D.Lgs. 

n. 165/2001, pertanto l’Amministrazione si riserva il diritto di sospendere l’avviso di mobilità, ovvero, di 

non dare corso ad alcuna assunzione qualora intervenisse il positivo accertamento della procedura di cui 

all’art. 34 bis del D.lgs 165/2001;

Richiamata la determinazione RG 588 del 09.12.2024 avente ad oggetto “Approvazione elenco dei 

candidati ammessi e non ammessi alla selezione mediante mobilita’ volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30, 

comma 1, del d.lgs. n. 165/2001, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di 

istruttore amministrativo”, con la quale sono stati ammessi alla valutazione i seguenti candidati, con riserva 

di verifica della sussistenza degli ulteriori requisiti di legge:

Codice domanda Esito

KVXBHDDT8E AMMESSO

STM7KN7DNQ AMMESSO

Richiamato il punto 4 del predetto Avviso a norma del quale il Responsabile dell’Area Amministrativa 

nomina i componenti della Commissione esaminatrice;

Richiamato, altresì, il Regolamento per la selezione pubblica del personale che all’art. 19 stabilisce che “La 

Commissione è costituita, con riserva per ciascun sesso di almeno 1/3 dei componenti e salvo motivata 

impossibilità, con provvedimento del Responsabile competente in materia di personale che prevede:

a) un presidente, le cui funzioni sono svolte, di norma, dal Responsabile competente in materia di personale 

o di altro Servizio cui sarà destinato il personale da assumere;

b) due esperti, dotati di specifiche competenze tecniche rispetto a quelle richieste dal bando concorsuale. 

……. Assiste la Commissione un segretario verbalizzante e tale funzione è svolta da un dipendente con 

adeguate competenze di carattere amministrativo”;

Ritenuto pertanto di dover procedere alla nomina della Commissione Esaminatrice della procedura 

selettiva sopra richiamata;
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Richiamata la propria competenza all’adozione del presente provvedimento ai sensi e per gli effetti di cui 

all’art.107 del D.Lgs. 18.08.2000, n267;

DETERMINA

1) Di richiamare le premesse quali parte integrante e sostanziale della presente determinazione;

2) Di nominare la Commissione Esaminatrice della procedura di selettiva sopra richiamata, come di seguito 

composta;

- Dott.ssa Tilde Di Pierri, Responsabile Area Amministrativa, Presidente;

- Dott. Ciro Esposito, Segretario Comunale, componente;

- Rag. Anna Carolina Sanseviero, Responsabile Area Finanziaria, componente;

- Geom. Michele Ferzola, Istruttore tecnico, segretario verbalizzante;

3) di dare atto che tutti i Componenti della Commissione Esaminatrice dovranno produrre, nei modi di 

legge, le dichiarazioni di non sussistenza di condizioni di incompatibilità al fine di escludere qualsiasi 

potenziale situazione di conflitto di interessi che possa inficiare il buon andamento e l’imparzialità della 

pubblica amministrazione nella presente procedura selettiva;

4) di stabilire che, qualora dovesse emergere una causa di inconferibilità o incompatibilità, per uno qualsiasi 

dei candidati componenti della Commissione in fase di nomina, si procederà alla sostituzione del 

componente interessato;

5) di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-

bis, comma 1, del D.Lgs. n.267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 

regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente 

alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del responsabile del servizio;

6) di rendere noto ai sensi dell’art. 3 della legge n° 241/1990 che il responsabile del procedimento è il 

Responsabile dell’Area Amministrativa, Dott.ssa Di Pierri Tilde;

7) di dare atto che il presente provvedimento non ha rilevanza contabile;

8) di trasmettere il presente provvedimento:

– all’Ufficio segreteria per l’inserimento nella raccolta generale.
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LA PRESENTE DETRMINA NON NECESSITA DEL PARERE DI REGOLARITA' CONTABILE

Padula, 09/12/2024
La Responsabile dell'Area
F.to Dott.ssa Tilde Di Pierri
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