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AVVISO

PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE NUOVO CCNL 2019/2021 SOTTOSCRITTO IN DATA 16/11/2022

SI RENDE NOTO

che in data 16 novembre 2022 e stato sottoscritto il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 2019-
2021 del Personale non dirigente del Comparto FUNZIONI LOCALI (CCNL 2019-2021). L’art.72 coma 11 del
CCNL dispone che al Codice disciplinare sia data massima pubblicita mediante pubblicazione sul sito
istituzionale dell’ente.

Al seguente indirizzo

https://padula.trasparenza-valutazione-merito.it/web/trasparenza/dettaglio-

trasparenza?p p id=jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygovalbiportlet&p p lifecycle=0&p p st
ate=normal&p p mode=view&p p col id=column-

2&p p col count=1& jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygovalbiportlet current-page-
parent=64760& jcitygovmenutrasversaleleftcolumn WAR jcitygovalbiportlet current-page=1452820306

si accede direttamente al nuovo Codice Disciplinare, contenuto nell’art. 72 del CCNL 2019-2021 (che
disapplica e sostituisce I'art. 57 del CCNL 2016-2018), che é stato pubblicato sul sito istituzionale del
comune in  HOME / AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE / DISPOSIZIONI GENERALI - ATTI GENERALI - CODICE

DISCIPLINARE E CODICE DI CONDOTTA

L'art. 58 “Sanzioni disciplinari” del CCNL 2016-2018 non é stato modificato dal Contratto collettivo 2019-
2021 e pertanto rimane in vigore.

Il nuovo codice disciplinare entrera in vigore dal quindicesimo giorno successivo alla sua pubblicazione.
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